
FUNZIONIGRAMMA ISTITUTO COMPRENSIVO DI SANTHIÀ A. S. 2025-26 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AREA ORGANIZZATIVA 

AREA DIDATTICA 

AREA COMUNICAZIONE 

AREA QUALITA’ 

AREA SICUREZZA 

n. 1  Responsabile della gestione organizzativa d’istituto 
 

• Collaboratore del DS (deleghe DS: coordinamento scuola 
primaria e secondaria; coordinamento invalsi; supervisione 
ambito inclusione e BES)  

  
- assenze alunni                                         
- assenze e sostituzioni personale                            
- adattamenti orari                         
- redazione e gestione Piano annuale visite/viaggi 

n. 11 Responsabili della gestione organizzativa di plesso  
Fiduciari/Coordinatori dei plessi, con responsabilità su 
laboratori e materiali didattici 

 

n.  1  Responsabile Gestione P.T.O.F.   
                     

n.  1  Responsabile RAV/Autovalutazione 
FS Curricolo Verticale 
                     n.  2  Responsabili Valutazione e Intercultura                     

n.  2  Responsabili Continuità e orientamento 
FS Accoglienza e benessere a scuola           

 
 n.  3 Referenti allo sport ed educazione stradale                         

n.  2  Referenti TIC +3 Referenti Google Workspace                     

 n. 1 Referente bullismo                      

                  

n.  1 Responsabile pagine web d’istituto                                    

n. 1 Animatore digitale                                    

n.  1 Referente Inclusione(GLI)/Referente Autismo/ DSA                

n. 1 Referente educazione civica                     

n. 1 RSPP n.1 RLS                     

n. 2 ASPP                     

Addetti primo intervento sulla fiamma, addetti primo soccorso               
                     

Nota Bene             

Tutti gli incarichi previsti nel 
funzionigramma sono assegnabili 
indifferentemente a personale 
chiamato a collaborare con il 
dirigente o assegnatario di funzioni 
strumentali al PTOF, tramite incarico 
formale con indicazione di obiettivi, 
sistema di monitoraggio, risultati 
attesi, compensi definiti in sede 
negoziale 

Per il personale ATA il 
funzionigramma è definito nel Piano 
delle Attività. 

 

 

Dirigente Scolastico 
Gestione unitaria dell’Istituzione scolastica 
                               
- adattamenti orari                         
- redazione e gestione Piano annuale visite/viaggi 

n. 1 Referente biblioteca di istituto                     

n.  2  Referente Salute                     

n.  5 Referenti Benessere                     

n.  1 Referente Gite (secondaria)                     

n. 1 Referente multimedialità                    

n. 2 componenti Team Innovazione                     


